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EDITAL DE DIVULGAÇÃO N. 07/2021- DECRETO Nº 10.594/2016 
 

RESULTADO FINAL DAS NOTAS DA AVALIAÇÃO PERIÓDICA DE DESEMPENHO 
REFERENTE O EXERCÍCIO DE 2020, DOS SERVIDORES - ACS - AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE,  ACE - AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS E SUPERVISORES DE CAMPO, DA 
FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE RIO CLARO/SP. 

 
GIULIA DA CUNHA FERNANDES PUTTOMATTI, Presidente da Fundação Municipal de 

Saúde de Rio Claro, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Complementar nº 146, de 
12 de maio de 2020, torna pública, através do Anexo Único,  a listagem por ordem alfabética dos 
servidores avaliados e o resultado final das notas da Avaliação Periódica de Desempenho 
referente ao Exercício de 2020, regulamentado nos termos do Decreto nº 10.594/2016, de 11 de 
julho de 2016. 

 
ANEXO ÚNICO 

MATRÍCULA GRUPO OCUPACIONAL 

NOTA DA 
AVALIAÇÃO DE 
DESEMPENHO 

DESCONTO DE 
ASSIDUIDADE NOTA FINAL 

10819 ACS - ACE 100 20 80 
10822 ACS - ACE 100 3 97 
10823 ACS - ACE 100 20 80 
10824 ACS - ACE 100 10 90 
10825 ACS - ACE 95 0 95 
10826 ACS - ACE 95 3 92 
10829 ACS - ACE 93 20 73 
10832 ACS - ACE 95 10 85 
10837 ACS - ACE 100 0 100 
10847 ACS - ACE 100 0 100 
10849 ACS - ACE 95 20 75 
10852 ACS - ACE 100 3 97 
10853 ACS - ACE 100 3 97 
10854 ACS - ACE 100 20 80 
10855 ACS - ACE 100 3 97 
10878 ACS - ACE 100 5 95 
10879   GERENCIAL - 

SUPERVISOR DE CAMPO 
92 20 72 

10882 ACS - ACE 100 20 80 
10885 ACS - ACE 100 0 100 
10886   GERENCIAL - 

SUPERVISOR DE CAMPO 
100 20 80 

10890 ACS - ACE 100 20 80 
10891 ACS - ACE 100 3 97 
10892 ACS - ACE 100 3 97 
10893 ACS - ACE 79,5 20 59,5 
10894 ACS - ACE 100 3 97 
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10895 ACS - ACE 100 20 80 
10896 ACS - ACE 95 5 90 
10897 ACS - ACE 100 0 100 
10898 ACS - ACE 100 0 100 
10899 ACS - ACE 95 20 75 
10900 ACS - ACE 100 20 80 
10902 ACS - ACE 100 10 90 
10903 ACS - ACE 92,5 10 82,5 
10904 ACS - ACE 100 0 100 
10905 ACS - ACE 100 3 97 
10908 ACS - ACE 100 20 80 
10912 ACS - ACE 100 3 97 
10914 ACS - ACE 100 3 97 
10915 ACS - ACE 95 20 75 
10916 ACS - ACE 100 3 97 
10917 ACS - ACE 100 5 95 
10921 ACS - ACE 100 20 80 
10923 ACS - ACE 100 3 97 
10924 ACS - ACE 100 0 100 
10925 ACS - ACE 100 3 97 
10926 ACS - ACE 95 20 75 
10927 ACS - ACE 100 20 80 
10928 ACS - ACE 97,5 5 92,5 
10940 ACS - ACE 100 20 80 
10964   GERENCIAL - 

SUPERVISOR DE CAMPO 
100 3 97 

11003 ACS - ACE 100 3 97 
11004 ACS - ACE 100 3 97 
11007 ACS - ACE 100 3 97 
11008 ACS - ACE 80,5 3 77,5 
11011 ACS - ACE 100 20 80 
11012 ACS - ACE 100 3 97 
11013 ACS - ACE 100 20 80 
11014 ACS - ACE 100 10 90 
11016 ACS - ACE 100 3 97 
11017 ACS - ACE 100 20 80 
11020 ACS - ACE 100 5 95 
11021 ACS - ACE 100 0 100 
11024 ACS - ACE 100 0 100 
11025 ACS - ACE 100 5 95 
11028   GERENCIAL - 

SUPERVISOR DE CAMPO 
100 10 90 
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400263 ACS - ACE 100 0 100 
400269 ACS - ACE 100 0 100 
400276 ACS - ACE 66 5 61 
400298 ACS - ACE 95 3 92 
500087 ACS - ACE 100 20 80 
500090 ACS - ACE 98 0 98 
500091 ACS - ACE 100 5 95 
500093 ACS - ACE 98 3 95 
500094 ACS - ACE 100 3 97 
500097 ACS - ACE 100 20 80 
500101 ACS - ACE 95 20 75 
500106 ACS - ACE 98 5 93 
500107 ACS - ACE 98 3 95 
500112 ACS - ACE 100 3 97 
500113 ACS - ACE 98 3 95 
500114 ACS - ACE 100 0 100 
500115 ACS - ACE 100 0 100 
500116 ACS - ACE 100 20 80 
500118 ACS - ACE 100 3 97 
500119 ACS - ACE 100 10 90 
500120 ACS - ACE 100 3 97 
500121 ACS - ACE 88,5 20 68,5 
500122 ACS - ACE 100 0 100 
500123 ACS - ACE 100 3 97 
500124 ACS - ACE 100 10 90 
500125 ACS - ACE 95 20 75 
500126 ACS - ACE 100 3 97 
500127 ACS - ACE 100 5 95 
500129 ACS - ACE 100 20 80 
500133 ACS - ACE 98 20 78 
500134 ACS - ACE 100 0 100 

O presente Edital NÃO CONTEMPLA nenhuma evolução salarial aos seus servidores em 
2021 referente ao desempenho do exercício de 2020, estando suspenso tal processo, tendo em 
vista o cumprimento à Lei Complementar - Federal nº 173, de 27 de maio de 2020, em especial ao 
seu artigo 8º. 

Os trabalhos foram desenvolvidos pelo Departamento de Gestão de Pessoas através da 
Sessão de Carreiras e Desempenho e pela Comissão de Gestão de Carreiras nomeada pela 
PORTARIA Nº 5.476/2021, de 26 de janeiro de 2021.    

 
Rio Claro, 26 de março de 2021. 

 
GIULIA DA CUNHA FERNANDES PUTTOMATTI, 

PRESIDENTE DA FMSRC 
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